
TỈNH ỦY LÂM ĐỒNG 

                  * 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

     Lâm Đồng, ngày 29 tháng 11 năm 2021 

        Số 220 - KL/TU 

 

 

KẾT LUẬN 

Hội nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy lần thứ 20 

(Hội nghị mở rộng) 

----- 

Ngày 26 tháng 11 năm 2021, tại Hội nghị Ban Thường vụ Tỉnh ủy lần thứ 20 

(Hội nghị mở rộng), trên cơ sở xem xét dự thảo Báo cáo tổng kết Nghị quyết số 22-

NQ/TW, ngày 02/02/2008 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng (khóa X)“về nâng 

cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ 

cán bộ, đảng viên” và qua thảo luận, Ban Thường vụ Tỉnh ủy kết luận: 

1. Về kết quả đạt được 

- Thực hiện Nghị quyết số 22-NQ/TW, ngày 02/02/2008 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng, Tỉnh ủy (khóa VIII) đã quán triệt, ban hành Chương trình hành 

động số 56-CT/TU, ngày 08/5/2008; Ban Thường vụ Tỉnh ủy (khóa IX, X, XI) ban 

hành: Kế hoạch số 12-KH/TU, ngày 19/4/2011; Kế hoạch số 14-KH/TU, ngày 

19/10/2016; Kế hoạch số 11-KH/TU, ngày 24/5/2021 về nâng cao chất lượng tổ 

chức cơ sở đảng, đảng viên qua các giai đoạn từ năm 2010 đến nay để tổ chức thực 

hiện, đảm bảo kịp thời theo tinh thần Nghị quyết và chỉ đạo của Trung ương. 

- Các cấp ủy, tổ chức đảng có nhiều cố gắng, đổi mới nội dung, phương thức 

trong việc xây dựng tổ chức đảng trong sạch, vững mạnh, nâng cao năng lực lãnh 

đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ đảng viên; quan tâm 

chỉ đạo thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ theo quy định; chất lượng sinh hoạt chi 

bộ có sự đổi mới, bảo đảm tính lãnh đạo, giáo dục và chiến đấu; công tác kiện toàn, 

sắp xếp, hoàn thiện các mô hình tổ chức đảng được thực hiện kịp thời; phần lớn đội 

ngũ cán bộ, đảng viên có bản lĩnh chính trị vững vàng, thực hiện tốt quy chế, quy 

định của Đảng, đoàn kết, gương mẫu; đội ngũ cấp ủy viên từ tỉnh đến cơ sở được kiện 

toàn đảm bảo về số lượng và chất lượng, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. 

- Vai trò, trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, đảng viên ngày càng được thể hiện 

rõ nét hơn, phát huy tốt vai trò, trách nhiệm nêu gương của người đứng đầu. 

- Công tác chỉ đạo, điều hành của các tổ chức đảng, chính quyền ngày càng 

được củng cố; số tổ chức đảng, đảng viên xếp loại yếu kém ngày càng ít. Niềm tin 

của nhân dân đối với cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên và chính quyền các 

cấp được củng cố, nâng cao. 

- Công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 

(khóa XI, XII) gắn với Chỉ thị số 03, 05-CT/TW của Bộ Chính trị và các quy định 

về nêu gương của cán bộ, đảng viên đã tạo được những chuyển biến đáng kể về 

nhận thức, hành động, ý thức tu dưỡng, rèn luyện của cán bộ, đảng viên; dân chủ 

trong Đảng và đồng thuận xã hội được phát huy. 

2. Hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân 

- Một số cấp ủy, tổ chức đảng chưa có nhiều đổi mới, sáng tạo trong tổ chức 

thực hiện nhiêm vụ, nên kết quả đạt được chưa cao. 
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- Thực hiện các nguyên tắc tổ chức, sinh hoạt đảng, nhất là nguyên tắc tập 

trung dân chủ, tự phê bình và phê bình ở một số tổ chức đảng ở cơ sở có lúc, có nơi 

chưa được đảm bảo. 

- Vai trò nêu gương trong thực hiện các quy định của Đảng của một số cán bộ, 

đảng viên chưa cao; công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên mới còn hạn chế. 

- Công tác kiểm tra, giám sát có lúc, có nơi còn hình thức, chưa đủ sức răn đe; 

chưa quyết liệt đấu tranh với vi phạm, tiêu cực.  

- Việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) gắn với Chỉ thị số 05-

CT/TW của Bộ Chính trị ở một số nơi chưa quyết liệt, còn hình thức. 

Nguyên nhân chính của hạn chế, khuyết điểm, đó là: Nhận thức của một số cấp 

ủy, tổ chức đảng về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của việc nâng cao năng lực lãnh 

đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng và chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên 

chưa cao, giải pháp còn chung chung, chưa phù hợp với thực tiễn ở cơ sở; vai trò 

của người đứng đầu, cấp ủy viên, thành viên theo dõi, phụ trách địa bàn có lúc, có 

nơi chưa phát huy hiệu quả; công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị quyết 

số 22-NQ/TW còn hạn chế, nhất là ở một số cơ sở; ý thức, trách nhiệm của một số 

cán bộ, đảng viên trong triển khai thực hiện Nghị quyết chưa cao, thiếu quyết liệt. 

3. Nhiệm vụ, giải pháp trong thời gian tới 

Mục tiêu là nâng cao, phát huy hơn nữa vai trò, năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu 

của tổ chức đảng và đảng viên để tổ chức đảng thực sự là hạt nhân chính trị, trực tiếp 

lãnh đạo, quản lý, giáo dục, rèn luyện đảng viên, nhất là tổ chức đảng ở cơ sở.  

3.1. Đối với việc xây dựng tổ chức cơ sở đảng: 

- Tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, quản lý chặt chẽ đội ngũ 

đảng viên; đẩy mạnh học tập lý luận chính trị trong Đảng theo Quy định số 54-

QĐ/TW của Bộ Chính trị (khoá VIII) bằng nhiều hình thức đa dạng, linh hoạt, bảo 

đảm thiết thực, hiệu quả. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, đấu tranh bảo vệ nền 

tảng tư tưởng của Đảng, phản bác các luận điệu sai trái, xuyên tạc của các thế lực 

thù địch. Chủ động nắm bắt, phát hiện và có biện pháp đấu tranh, xử lý, khắc phục 

những biểu hiện lệch lạc về tư tưởng chính trị, “tự diễn biến ”, “tự chuyển hóa ” 

trong nội bộ. Đề cao vai trò, trách nhiệm của cấp ủy, bí thư chi bộ và các tổ chức 

chính trị - xã hội trong công tác quản lý, giáo dục đảng viên. 

- Nâng cao chất lượng, năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở 

đảng, chất lượng cấp ủy, đảng viên. Tiếp tục quán triệt và thực hiện nghiêm túc Kết 

luận số 38-KL/TW, ngày 13/11/2018 của Bộ Chính trị về tổng kết 10 năm thực hiện 

Nghị quyết số 22-NQ/TW, trong đó chú trọng thực hiện nghiêm chủ trương thủ 

trưởng cơ quan, đơn vị làm bí thư cấp ủy; bí thư cấp ủy đồng thời là chủ tịch ủy ban 

nhân dân cấp xã; bí thư chi bộ kiêm trưởng thôn, tổ dân phố hoặc trưởng ban công 

tác mặt trận (ở những nơi có điều kiện); nâng cao chất lượng kết nạp đảng viên mới; 

quan tâm công tác tập huấn, bồi dưỡng cho bí thư, phó bí thư, cấp ủy viên; nâng cao 

hơn nữa công tác dân vận của Đảng; chú trọng đổi mới phương thức lãnh đạo của 

Đảng đối với hệ thống chính trị. 

- Thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII), Kết luận số 21-

KL/TW, ngày 25/10/2021 của Ban Chấp hành Trung ương “về đẩy mạnh xây dựng, 

chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm 
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cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện "tự 

diễn biến", "tự chuyển hoá" gắn với Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị (khóa 

XIII) về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW và Kế hoạch số 20-KH/TU của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 

Hồ Chí Minh gắn với các quy định về nêu gương, xác định rõ vai trò, trách nhiệm, 

bằng các giải pháp mạnh mẽ, đồng bộ với quyết tâm chính trị cao nhất. Gắn kiểm 

điểm thực hiện Nghị quyết, Chỉ thị, Kết luận với kiểm điểm đánh giá, xếp loại tập 

thể, cá nhân hàng năm. 

- Tiếp tục sắp xếp, kiện toàn tổ chức đảng gắn với tổ chức bộ máy, doanh 

nghiệp; quan tâm xây dựng đội ngũ cán bộ đủ phẩm chất, năng lực, trình độ. Nâng 

cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, chất lượng kết nạp đảng viên mới và rà soát, sàng 

lọc, đưa những đảng viên không đủ tư cách ra khỏi Đảng theo Chỉ thị số 28-CT/TW 

của Ban Bí thư, Hướng dẫn số 02-HD/BTCTW của Ban Tổ chức Trung ương và Kế 

hoạch số 100-KH/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy. Thực hiện tốt công tác kiểm tra, 

giám sát trong thực hiện Nghị quyết; đẩy mạnh đấu tranh phòng, chống tham nhũng, 

lãng phí, tiêu cực. 

3.2. Về xây dựng đội ngũ đảng viên: 

- Phát huy tính tự giác học tập, rèn luyện, nâng cao bản lĩnh chính trị, tính 

chiến đấu, tiên phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên; thực hiện đầy đủ, nghiêm 

túc Điều lệ và các chỉ thị, nghị quyết, quy định của Đảng; xây dựng phong cách làm 

việc khoa học, gần dân, trọng dân, vì dân, bám sát thực tiễn, nói đi đôi với làm, nêu 

gương, đi đầu trong các hoạt động tại địa phương, cơ quan, đơn vị. 

- Thực hiện nghiêm túc việc đảng viên xây dựng bản đăng ký thực hiện Nghị 

quyết Trung ương 4 (khóa XII), Kết luận số 21-KL/TW Hội nghị Trung ương 4 (khóa 

XIII), Chỉ thị số 05-CT/TW và Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị (khóa XIII) 

hàng năm, đảm bảo ngắn gọn, cụ thể, phù hợp với yêu cầu, nhiệm vụ, dễ nhớ, dễ thực 

hiện; định kỳ kiểm điểm, báo cáo trước tập thể chi bộ về kết quả học tập, rèn luyện, 

đăng ký của mình. 

- Đảng viên là cấp ủy viên các cấp phải tập trung chỉ đạo công tác xây dựng 

Đảng ở cơ sở; hằng tháng sinh hoạt cùng cấp ủy, chi bộ và theo dõi, chỉ đạo chặt chẽ 

việc kiểm điểm tập thể, cá nhân hằng năm. 

 

Nơi nhận:                                         
- Ban Tổ chức Trung ương (báo cáo), 

- Vụ CSĐ, đảng viên - BTCTW (báo cáo), 

- Các vụ theo dõi ĐP của ban Đảng TW, 

- Thường trực Tỉnh ủy, 

- Các ban của Tỉnh ủy, 

- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn, 

- Các huyện, thành ủy, đảng ủy TT Tỉnh ủy,  

- Các đồng chí Tỉnh ủy viên, 

- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy, XD1.           

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ 

 

 

 

 

 

 

 

Trần Đình Văn 
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