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NGHỊ QUYẾT 

CỦA BAN THƯỜNG VỤ TỈNH ỦY (KHÓA XI)  

Về phát triển huyện Đức Trọng trở thành thị xã giai đoạn 2021 - 2025, 

định hướng đến năm 2030 và tầm nhìn đến năm 2045 

----- 

I. TÌNH HÌNH  

Qua 5 năm thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ X, Kết luận 

số 69-KL/TU, ngày 24/6/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy “về việc tiếp tục thực 

hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU, ngày 05/8/2011 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy (khóa 

IX) về phát triển huyện Đức Trọng nhanh và bền vững giai đoạn 2016 - 2020, định 

hướng đến năm 2025” và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện Đức Trọng lần thứ 

XII, nhiệm kỳ 2015 - 2020, Đảng bộ và nhân dân các dân tộc huyện Đức Trọng 

đoàn kết, nỗ lực, phấn đấu thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp 

phát triển kinh tế - xã hội và đạt được những kết quả quan trọng trên các lĩnh vực, 

mọi mặt của đời sống xã hội.  

Kinh tế tiếp tục phát triển khá, các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội đều đạt 

và vượt kế hoạch đề ra; trong đó: Cơ cấu kinh tế chuyển dịch đúng hướng, tăng tỷ 

trọng công nghiệp, thương mại, dịch vụ; thu ngân sách 5 năm đạt 4.945 tỷ đồng 

(đạt 121 % kế hoạch), thu nhập bình quân đầu người đến năm 2020 đạt 87 triệu 

đồng (tăng 1,55 lần so với đầu nhiệm kỳ). Các chương trình trọng tâm, công trình 

trọng điểm trên địa bàn huyện từng bước triển khai và đạt những kết quả khả quan; 

kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội được chú trọng đầu tư; chương trình xây dựng nông 

thôn mới, đô thị văn minh đạt kết quả tốt (huyện Đức Trọng đạt chuẩn nông thôn 

mới năm 2019); diện mạo đô thị từng bước tiệm cận các tiêu chí đô thị loại IV. Các 

lĩnh vực dịch vụ ngân hàng, vận tải, viễn thông, khách sạn,…phát triển mạnh về số 

lượng và từng bước nâng cao chất lượng. Nông nghiệp công nghệ cao phát triển 

mạnh mẽ; liên kết trong sản xuất, tiêu thụ và chế biến nông sản mở rộng, thu nhập 

bình quân đạt trên 250 triệu đồng/ha/năm (tăng 50 triệu đồng so với đầu nhiệm kỳ). 

Lĩnh vực văn hóa - xã hội có nhiều chuyển biến tích cực; chất lượng giáo dục, y tế, 

chăm sóc sức khỏe nhân dân được nâng lên; nếp sống văn hóa, văn minh đô thị 

tiến bộ; các chính sách an sinh, phúc lợi xã hội đảm bảo; cuối năm 2020, tỷ lệ hộ 

nghèo giảm còn dưới 0,58%; đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân ngày càng 

cải thiện. 

An ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội giữ vững, ổn định; công tác xây 

dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị chuyển biến tích cực, bộ máy hành chính 

các cấp từng bước củng cố, tinh gọn, hoạt động ngày càng hiệu quả; công tác kiểm 

tra, giám sát, kỷ luật của Đảng được tăng cường; công tác phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực, lãng phí thực hiện quyết liệt; hoạt động của Mặt trận, các tổ chức 
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chính trị - xã hội từ huyện đến cơ sở được đổi mới về nội dung, phương thức; xây 

dựng nhiều phong trào hoạt động thiết thực ở cơ sở, góp phần tích cực vào sự phát 

triển kinh tế - xã hội ở địa phương.  

Bên cạnh những kết quả đạt được, còn một số tồn tại, hạn chế: Công tác lập, 

triển khai quy hoạch, nhất là quy hoạch phát triển đô thị Đức Trọng chậm; đầu tư, 

nâng cấp hạ tầng kỹ thuật còn hạn chế. Hệ thống kết cấu hạ tầng, nhất là hạ tầng 

giao thông, cấp, thoát nước, thu gom xử lý rác thải,…thiếu đồng bộ, chưa đáp ứng 

yêu cầu phát triển. Chậm triển khai thực hiện một số công trình trọng điểm. Kết 

quả thu hút đầu tư hạn chế; chưa phát huy hết tiềm năng, thế mạnh về lợi thế vị trí 

địa lý và tiềm năng đất đai. Công tác quản lý trật tự xây dựng, trật tự đô thị, đất 

đai, khoáng sản, môi trường, quản lý bảo vệ rừng, tai tệ nạn xã hội, an toàn giao 

thông,…thực hiện chưa tốt. Các thiết chế về văn hóa, thể thao, công viên cây xanh 

ở cơ sở còn thiếu. Năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của một số tổ chức cơ sở đảng 

chưa đáp ứng yêu cầu; nội dung, phương thức lãnh đạo chậm đổi mới. Vai trò, 

trách nhiệm một số tổ chức đảng, chính quyền cấp xã trong lãnh đạo, chỉ đạo, tổ 

chức thực hiện nhiệm vụ chính trị và giải quyết các vụ việc bức xúc phát sinh ở cơ 

sở chưa kiên quyết, kịp thời, hiệu quả chưa cao. 

Những tồn tại, hạn chế trên do các nguyên nhân chủ yếu sau: Nhận thức, 

năng lực lãnh đạo một số cấp ủy, chính quyền còn hạn chế; chưa sâu sát, quyết liệt 

trong giải quyết các vấn đề phát sinh; chưa chủ động thực hiện các giải pháp đột 

phá, huy động các nhà đầu tư thực sự có tiềm lực, kinh nghiệm và tâm huyết đầu tư 

vào địa bàn nhằm khơi dậy những tiềm năng, thế mạnh địa phương trong phát triển 

nhanh kinh tế - xã hội; nguồn lực tài chính còn khó khăn do chưa có cơ chế, chính 

sách hỗ trợ cho địa phương. 

II. QUAN ĐIỂM, MỤC TIÊU  

1. Quan điểm 

- Xây dựng huyện Đức Trọng trở thành đô thị thông minh, đô thị sinh thái, 

hiện đại và là vùng kinh tế động lực phát triển của tỉnh Lâm Đồng. 

- Tập trung huy động mọi nguồn lực, phát huy tối đa các lợi thế vị trí cửa 

ngõ thành phố Đà Lạt, khơi dậy mọi tiềm năng để phát triển kinh tế nhanh, bền 

vững theo hướng liên kết đa ngành từ sản xuất đến tiêu thụ. Phát triển mạnh công 

nghiệp, thương mại, dịch vụ, vận tải trên nền tảng áp dụng khoa học công nghệ và 

đổi mới sáng tạo; phát triển nhanh và mở rộng không gian đô thị gắn với đầu tư hạ 

tầng đồng bộ. 

- Chú trọng bảo vệ môi trường, thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội, nâng 

cao đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân, giữ gìn và phát huy các giá trị văn 

hóa truyền thống; giữ vững an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội; xây dựng 

Đảng, hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh. 

2. Mục tiêu, chỉ tiêu 

2.1. Mục tiêu tổng quát  

Tăng cường xây dựng Đảng, hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh. Phát 

triển Đức Trọng thành trung tâm công nghiệp, thương mại, tài chính, dịch vụ, 
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logistics và là vùng kinh tế động lực quan trọng của tỉnh. Thực hiện tốt chính sách 

an sinh xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân, giữ gìn và phát 

huy các giá trị văn hóa truyền thống; giữ vững an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã 

hội. Xây dựng Đức Trọng đến năm 2025, trở thành thị xã, đạt tiêu chí đô thị loại IV; 

đến năm 2030, đạt tiêu chí đô thị loại III và đến năm 2045, đạt tiêu chí đô thị loại II. 

2.2. Chỉ tiêu cụ thể 

a) Giai đoạn 2021 - 2025 

- Phấn đấu đạt và vượt các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội đề ra tại Nghị 

quyết Đại hội Đảng bộ huyện, nhiệm kỳ 2020 - 2025. Hoàn thành quy hoạch chung 

đô thị Đức Trọng đến năm 2035.  

- Phát triển đồng bộ kết cấu hạ tầng, đảm bảo các tiêu chí xây dựng Đức 

Trọng trở thành thị xã, đô thị loại IV và tiệm cận đô thị loại III (chi tiết theo phụ 

lục 1, 2). 

b) Giai đoạn 2025 - 2030 

- Xây dựng và hoàn thiện tiêu chuẩn về hạ tầng xã hội, hạ tầng kỹ thuật, vệ 

sinh môi trường khu vực nội thị và ngoại thị đạt tiêu chí đô thị III. 

- Xây dựng Đức Trọng là trung tâm công nghiệp, thương mại, tài chính, dịch 

vụ, logistics và là vùng kinh tế động lực phát triển của tỉnh. 

c) Tầm nhìn đến 2045: Đức Trọng đạt tiêu chí đô thị loại II, trở thành đô thị 

thông minh, sinh thái. 

III. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 

1. Về quy hoạch, phát triển đô thị 

- Hoàn thành quy hoạch chung đô thị Đức Trọng đến năm 2035 đảm bảo 

phù hợp với Quy hoạch chung thành phố Đà Lạt và vùng phụ cận đến năm 2030 và 

tầm nhìn đến năm 2050.  

- Huy động và phát huy tối đa nguồn vốn ngân sách nhà nước, các nguồn 

ngoài ngân sách đầu tư hoàn thiện, phủ kín các quy hoạch chuyên ngành, quy 

hoạch phân khu và quy hoạch chi tiết đô thị để xây dựng đề án thành lập thị xã; 

trong đó: Quy hoạch trung tâm các xã thành thị tứ, khu dân cư đảm bảo đồng bộ, 

hiện đại theo hướng tiếp cận đô thị trong tương lai.  

- Đẩy nhanh tốc độ phát triển đô thị, chú trọng phát triển các Dự án khu đô 

thị Liên Khương - Prenn, Khu đô thị Nam sông Đa Nhim, Khu đô thị Đại Ninh. 

Đồng thời, lập chương trình phát triển đô thị Đức Trọng đến năm 2025, tầm nhìn 

đến năm 2045. 

- Ban hành quy chế quản lý quy hoạch đô thị để tăng cường quản lý, xác 

định thứ tự ưu tiên đầu tư xây dựng, chỉnh trang, phát triển đô thị theo hướng đô 

thị thông minh, đô thị sinh thái. Đẩy nhanh tốc độ đô thị hóa, tập trung các nguồn 

lực đầu tư đồng bộ hệ thống hạ tầng đô thị đối với các xã chuẩn bị lên phường và 

các tiêu chí xã nông thôn kiểu mẫu với các xã còn lại. Thực hiện tốt công tác công 

bố, niêm yết công khai các đồ án quy hoạch, đề xuất đầu tư các công trình, dự án 

đảm bảo theo định hướng các đồ án được phê duyệt. 
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- Tập trung rà soát, đánh giá các tiêu chí với đô thị loại IV, loại III và tập 

trung đầu tư xây dựng hoàn chỉnh kết cấu hạ tầng đồng bộ, bao gồm: khu, cụm 

công nghiệp và hoàn thiện các tiêu chí chưa đạt về hạ tầng xã hội, hạ tầng kỹ thuật, 

vệ sinh môi trường, kiến trúc cảnh quan đô thị. 

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo đầu tư xây dựng các công trình, dự án trọng 

điểm trên địa bàn huyện theo Nghị quyết đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XI và Nghị 

quyết đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XIII, nhiệm kỳ 2020 - 2025 đề ra, gồm: Trung 

tâm hành chính gắn với quảng trường (diện tích 200 ha), dự án hồ thủy lợi và cấp 

nước sạch Ta Hoét, Khu du lịch hồ Đại Ninh, Khu công nghiệp Phú Bình, Khu đô 

thị Liên Khương - Prenn, Khu đô thị Nam sông Đa Nhim hướng tới xây dựng hình 

thành khu đô thị hiện đại. 

- Lập Đề án công nhận huyện Đức Trọng đạt tiêu chí đô thị loại IV, hoàn 

thiện hồ sơ trình Bộ Xây dựng thẩm định theo quy định, chậm nhất trong quý I 

năm 2023. 

2. Phát triển kinh tế và nguồn lực đầu tư để đạt tiêu chí đô thị loại III và 

thị xã 

2.1. Về phát triển kinh tế 

- Thực hiện cơ cấu lại nền kinh tế gắn với đổi mới mô hình tăng trưởng trên 

cơ sở phát huy tiềm năng, thế mạnh của địa phương; chuyển đổi mô hình tăng 

trưởng từ chiều rộng sang chiều sâu; chuyển dịch cơ cấu theo hướng tăng tỷ trọng 

dịch vụ, thương mại, công nghiệp, xây dựng; đổi mới công nghệ, đẩy mạnh ứng 

dụng khoa học kỹ thuật, nâng cao hiệu quả, năng lực cạnh tranh của nền kinh tế; 

đẩy mạnh khởi nghiệp, phát triển doanh nghiệp, tạo điều kiện thu hút các nhà đầu 

tư chiến lược vào các dự án lớn, trọng điểm trên địa bàn huyện. 

- Phát triển mạnh các loại hình thương mại, dịch vụ, du lịch; tiếp tục kêu gọi 

đầu tư xây dựng một số siêu thị, hệ thống kho hàng, logistics, khách sạn, nhà hàng, 

văn hóa, thể thao, du lịch vui chơi, giải trí, gắn với trung tâm thương mại, mua sắm 

và phân phối hàng hóa. Thúc đẩy việc ứng dụng thương mại điện tử rộng rãi trong 

doanh nghiệp và cộng đồng. Nâng cao hiệu quả hoạt động chợ Liên Nghĩa, chợ 

đầu mối nông sản và các chợ nông thôn nhằm khai thác lợi thế địa phương; đẩy 

nhanh quá trình chuyển đổi mô hình quản lý chợ và xã hội hóa đầu tư xây dựng, 

khai thác chợ; cải tạo, nâng cấp các chợ đô thị; phát triển hệ thống siêu thị và nâng 

cao chất lượng dịch vụ theo hướng đảm bảo an toàn thực phẩm, văn minh thương 

mại,… Phát triển các loại hình du lịch sinh thái - nghỉ dưỡng, du lịch văn hóa, du 

lịch canh nông; xây dựng các làng nghề, làng văn hoá đồng bào dân tộc thiểu số 

(làng văn hóa Tà Hine, làng Gà - Đa Ra Hoa…); xây dựng các tour, tuyến du lịch 

dã ngoại Tà Năng - Phan Dũng, Tuyền Lâm - Làng Gà; hình thành tour, tuyến du 

lịch gắn với các địa phương khác trong và ngoài tỉnh để thu hút khách tham quan, 

nghỉ dưỡng; ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong hoạt động du 

lịch. Tạo điều kiện thuận lợi để các ngân hàng, quỹ tín dụng tiếp tục phát triển đáp 

ứng nhu cầu giao dịch tài chính, nguồn vốn đầu tư. 

- Phát triển công nghiệp theo hướng thu hút chọn lọc các nhà đầu tư có năng 

lực tài chính, ưu tiên phát triển chế biến nông sản, cơ khí nông nghiệp, khai thác 
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vật liệu xây dựng, năng lượng tái tạo. Hoàn chỉnh kết cấu hạ tầng kỹ thuật khu 

công nghiệp Phú Hội; cơ cấu, sắp xếp lại các doanh nghiệp đang hoạt động tại khu 

công nghiệp này. Đẩy nhanh tiến độ đầu tư, triển khai khu công nghiệp Phú Bình 

trong năm 2022 để chuyển dịch cơ cấu lao động và cơ cấu kinh tế của huyện; quy 

hoạch phát triển thêm các điểm công nghiệp; tập trung xỷ lý chất thải rắn, đầu tư 

đồng bộ hệ thống xử lý nước thải. 

- Bảo tồn và phát triển các ngành nghề truyền thống, các làng nghề. Đẩy 

mạnh phát triển các sản phẩm tiểu thủ công nghiệp, nghề truyền thống có lợi thế về 

nguyên liệu, như: Ươm tơ, dệt thổ cẩm, đồ gỗ gia dụng,… tạo việc làm cho lao 

động phổ thông, lao động ở khu vực nông thôn, thúc đẩy chuyển dịch cơ cấu lao 

động nông thôn gắn với xây dựng nông thôn mới nâng cao, kiểu mẫu.  

- Thực hiện các biện pháp nâng cấp phát triển ngành nông nghiệp, theo 

hướng: Đẩy mạnh phát triển nông nghiệp công nghệ cao, thông minh, hữu cơ, nông 

nghiệp xanh, bền vững, thân thiện môi trường, thích ứng với biến đổi khí hậu. 

Chuyển đổi cơ cấu cây trồng, tập trung trồng cây dược liệu, cây mắc ca phục vụ 

cho công nghiệp dược liệu. Đổi mới hình thức tổ chức sản xuất gắn với chuỗi giá 

trị thông qua phát triển kinh tế tập thể, nòng cốt là hợp tác xã, tổ hợp tác; hình 

thành hệ thống phân phối hiện đại gắn với chế biến và tiêu thụ nông sản; khuyến 

khích doanh nghiệp đầu tư mạnh mẽ công nghệ sau thu hoạch và công nghệ chế 

biến nông sản; phát triển mạnh các thương hiệu nông sản; rà soát, quy hoạch, phát 

triển chăn nuôi (bò sữa, bò thịt, heo, gia cầm,…) tại các khu tập trung, tách biệt 

khu dân cư, đảm bảo vệ sinh môi trường. 

2.2. Tập trung nguồn lực đầu tư các công trình trọng điểm  

- Ưu tiên các nguồn lực từ vốn ngân sách nhà nước hàng năm cao hơn so với 

bình quân trong tỉnh (bao gồm vốn của huyện Đức Trọng, tỉnh và Trung ương) đầu 

tư hoàn thành các danh mục công trình hạ tầng đô thị để đạt tiêu chí đô thị loại IV, 

III và thị xã; nhất là tiêu chí công viên, cây xanh, chiếu sáng đô thị, thoát nước, 

giao thông, ưu tiên nâng cấp các tuyến đường đô thị, đường vào khu công nghiệp 

Phú Bình, cầu và tuyến tránh Quốc lộ 20 phía Nam, Khu du lịch Đại Ninh. Tận 

dụng tối đa quỹ đất công để phát triển công viên, các công trình phục vụ cộng đồng 

(chi tiết theo Phụ lục 3). 

- Thu hút đầu tư, xã hội hóa các công trình đảm bảo tiêu chí về cấp nước 

sạch, môi trường, công viên nghĩa trang, y tế, giáo dục; xây dựng nhà máy cấp 

nước sạch, trước mắt là vùng nội thị và các dự án dân cư đô thị mới; nhà máy xử lý 

rác thải công suất 200 - 300 tấn/ngày; công viên nghĩa trang cho thị xã và vùng 

phụ cận (diện tích tối thiểu 50ha); bệnh viện tư khoảng 1.000 giường bệnh; trường 

học tư chuẩn quốc tế bao gồm cấp tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông. 

Thu hút các dự án khu dân cư đô thị Nam sông Đa Nhim, Liên Khương - Prenn, hồ 

Nam Sơn để phát triển mở rộng đô thị; triển khai khu dân cư và hành chính (diện 

tích 200 ha); phát triển các siêu thị, trung tâm thương mại, ngân hàng dọc Quốc lộ 

20 trên cơ sở sắp xếp lại quỹ đất cơ quan hành chính. Hoàn thành công tác quy 

hoạch sử dụng đất, quy hoạch xây dựng, bố trí quỹ đất cụ thể và lập thủ tục thu hút 

đầu tư (chi tiết theo Phụ lục 4). 
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3. Hoàn thiện các tiêu chí văn hóa - xã hội 

3.1. Phát triển dân số đô thị, chuyển đổi cơ cấu lao động  

- Đẩy nhanh tiến độ thực hiện các dự án khu dân cư đô thị, làm tiền đề thu 

hút dân cư đến sinh sống và làm việc nhằm đảm bảo tiêu chí về dân cư đô thị và 

lao động phi nông nghiệp. 

- Tiếp tục đầu tư các khu, cụm công nghiệp, phát triển các ngành công 

nghiệp phụ trợ cho các dự án phục vụ sản xuất nông nghiệp tạo việc làm và thực 

hiện chiến lược chuyển dịch cơ cấu lao động sang khu vực phi nông nghiệp, góp 

phần tăng dân số đô thị để huyện Đức Trọng trở thành thị xã, đô thị loại IV, loại 

III, loại II theo lộ trình. 

- Đẩy mạnh công tác đào tạo, nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, nhất là 

đào tạo các ngành nghề phi nông nghiệp, phù hợp với nhu cầu của thị trường lao 

động. Chú trọng phát triển các ngành nghề có thế mạnh, như: Chế biến nông sản, 

thực phẩm, tiểu thủ công nghiệp, thương mại dịch vụ, du lịch, thu hút lượng lớn 

lao động có tay nghề, có trình độ chuyên môn vào làm việc. Chú trọng đào tạo 

nghề, tư vấn, giải quyết việc làm theo nhu cầu. 

3.2. Nâng cao các tiêu chí về chỉ tiêu y tế  

- Tăng cường xã hội hoá về y tế, giao quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực 

hiện nhiệm vụ, tổ chức bộ máy và biên chế đối với đơn vị sự nghiệp y tế công lập. 

- Phát triển hệ thống y tế đồng bộ từ huyện đến cơ sở, trong đó tập trung 

nâng cao năng lực thu dung, điều trị của Trung tâm Y tế huyện; đầu tư, nâng cấp, 

nâng cao năng lực Trạm y tế xã, thị trấn để đáp ứng công tác khám chữa bệnh ban 

đầu, thu dung điều trị khi có dịch bệnh xảy ra và thực hiện khám, chữa bệnh theo 

nguyên lý y học gia đình; đảm bảo đầu tư trang thiết bị hiện đại; tranh thủ nguồn 

lực đầu tư xây dựng mới Trung tâm Y tế huyện Đức Trọng; kêu gọi đầu tư phát 

triển hệ thống các bệnh viện tư chất lượng cao nhằm đáp ứng nhu cầu khám, chữa 

bệnh cho nhân dân trong huyện và khu vực; phát triển nguồn nhân lực y tế, tăng tỷ 

lệ bác sỹ/vạn dân đạt 8,5 - 9 bác sỹ/vạn dân. 

3.3. Đảm bảo các thiết chế về văn hóa  

Xây dựng hoàn thiện và nâng cao hiệu quả hoạt động của hệ thống thiết chế 

văn hóa, thể thao cơ sở đảm bảo các tiêu chí theo quy định, đồng bộ với mục tiêu 

xây dựng thị xã Đức Trọng và tiêu chí đô thị loại III. Tiếp tục nâng cao chất lượng, 

hiệu quả phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” gắn với xây 

dựng đô thị văn minh, nông thôn mới nâng cao, nông thôn mới kiểu mẫu; nâng cao 

chất lượng hoạt động thể thao quần chúng, thể thao thành tích cao có thế mạnh và 

đẩy mạnh xã hội hóa lĩnh vực này. Gìn giữ, phát huy và khai thác bản sắc văn hóa 

đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn huyện. 

3.4. Xây dựng nông thôn mới và giảm nghèo bền vững  

- Tiếp tục thực hiện đề án huyện nông thôn mới trong thời kỳ đô thị hóa theo 

Quyết định số 676/QĐ-TTg, ngày 18/05/2017 của Thủ tướng Chính phủ; phấn đấu 

đến năm 2025, có ít nhất 1 - 2 xã nông thôn mới kiểu mẫu, các xã còn lại đạt nông 

thôn mới nâng cao.  
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- Đầu tư phát triển sản xuất, nâng cao thu nhập cho hộ nghèo, trong đó: Chú 

trọng ứng dụng khoa học kỹ thuật vào sản xuất, tạo mối liên kết giữa người sản 

xuất với doanh nghiệp để ổn định đầu ra cho sản phẩm. Tập trung các nguồn lực 

đầu tư từ Trung ương, tỉnh, huyện và thu hút nguồn xã hội hóa với phương châm 

“Nhà nước và nhân dân cùng làm” để đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng, như: Hệ 

thống giao thông, thủy lợi, điện, nước sinh hoạt, cơ sở vật chất của ngành giáo dục, 

y tế, văn hóa,…gắn với xây dựng nông thôn mới.  

- Thực hiện hiệu quả các chương trình mục tiêu quốc gia, đào tạo nghề cho 

lao động nông thôn; chính sách tín dụng ưu đãi; thực hiện đồng bộ các giải pháp hỗ 

trợ đồng bào dân tộc thiểu số phát triển sản xuất, ổn định đời sống. 

4. Hoàn thiện các tiêu chí về bảo vệ môi trường, cây xanh 

- Đến năm 2022, tỷ lệ thu gom, vận chuyển rác thải sinh hoạt tại đô thị đạt 

trên 95%; nông thôn đạt trên 90%. Từ năm 2025, tỷ lệ thu gom, vận chuyển rác tại 

đô thị và tại nông thôn đạt 100%.  

- Thực hiện xã hội hóa huy động mọi nguồn lực, các thành phần kinh tế, đầu 

tư thu gom, vận chuyển rác thải theo mô hình dịch vụ chuyên nghiệp. Đấu thầu thu 

gom rác theo các tuyến đường, địa bàn; hạn chế tối thiểu nguồn ngân sách nhà 

nước. Sau năm 2030, công tác thu phí dịch vụ vệ sinh môi trường đảm bảo chi trả 

cho công tác thu gom, vận chuyển rác thải trên địa bàn huyện. Kêu gọi đầu tư xây 

dựng nhà máy xử lý rác thải sinh hoạt; giai đoạn 2 xử lý rác thải y tế và rác thải 

độc hại của các bệnh viện, khu công nghiệp. 

- Đến năm 2025, ít nhất mỗi phường có từ 1 - 2 công viên. Tập trung phát 

triển cây xanh đường phố; đồng thời, hoàn thành trồng 4,5 triệu cây theo Đề án 

trồng 50 triệu cây xanh giai đoạn 2020 - 2025 của tỉnh; thực hiện tốt công tác quản 

lý, bảo vệ và phát triển rừng, khôi phục diện tích đất lâm nghiệp bị lấn chiếm. 

- Triển khai đầu tư xây dựng hệ thống thu gom nước thải các dự án dân cư 

hiện hữu và các khu đô thị mới (khu đô thị sinh thái du lịch hồ Nam Sơn; khu đô 

thị mới Liên Nghĩa; khu đô thị Nam sông Đa Nhim; khu đô thị Liên Khương -

Prenn) và khu trung tâm hành chính (diện tích 200 ha) đảm bảo phù hợp quy 

hoạch chung đô thị Đức Trọng.  

- Thực hiện bổ sung quy hoạch sử dụng đất, bổ sung dự án công viên nghĩa 

trang, nhà hỏa táng nhằm phục vụ tang lễ và đảm bảo môi trường đô thị và tiêu chí 

đô thị loại III.  

5. Huy động mọi nguồn lực để đầu tư phát triển 

- Ưu tiên nâng tỷ trọng đầu tư ngân sách tỉnh cho huyện Đức Trọng so với 

nhiệm kỳ 2016 - 2020 để đầu tư xây dựng hạ tầng giao thông, chiếu sáng, công 

viên,...Tranh thủ các nguồn vốn của Trung ương để xây dựng các công trình lớn tại 

địa phương. 

- Mời gọi và lựa chọn nhà đầu tư phát triển đô thị, khu dân cư, khu công 

nghiệp, điểm công nghiệp, thương mại, dịch vụ, du lịch, cấp nước, xử lý rác thải, y 

tế, trường học liên cấp chất lượng cao, công viên nghĩa trang,... 

- Hợp tác công tư triển khai các dự án về giao thông, cấp nước, thoát nước. 
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- Huy động mọi nguồn lực tài chính nhà nước và nhân dân cùng làm, như: 

Giao thông nông thôn, công viên, chiếu sáng,... 

- Tăng cường nguồn lực đầu tư từ tiền thuê đất, giao đất, đấu giá đất; tài 

nguyên khoáng sản, tài nguyên nước. 

6. Cơ chế chính sách  

Xem xét ban hành một số cơ chế, chính sách tạo đột phá trong phát triển của 

huyện, gồm: Cơ chế, chính sách về thu hút đầu tư; sử dụng nguồn thu từ khai thác 

quỹ đất do huyện làm chủ đầu tư và quỹ nhà, đất do sắp xếp lại các cơ quan hành 

chính để đầu tư kết cấu hạ tầng (chi tiết theo Phụ lục 5). 

7. Sắp xếp lại đơn vị hành chính cấp xã; đào tạo, phát triển nguồn nhân 

lực, đáp ứng yêu cầu quản lý thị xã 

- Xây dựng đề án chia tách, sáp nhập các xã, thị trấn và lập hồ sơ công nhận 

một số xã lên phường để đảm bảo số phường đạt trên 50% so với tổng số đơn vị 

hành chính cấp xã để đảm bảo tiêu chí thành lập thị xã. Việc chia tách các xã và 

thành lập phường thực hiện cùng với đề án công nhận thị xã. 

- Sắp xếp, bố trí lại tổ chức bộ máy chính quyền cấp xã phù hợp với tính 

chất quản lý đô thị; trong đó: Thành lập cơ quan chức năng về quản lý đô thị; đơn 

vị quản lý trật tự xây dựng; thành lập Công ty quản lý công trình đô thị…  

- Tập trung đào tạo, thu hút nguồn nhân lực đủ về số lượng, cơ cấu hợp lý, 

chất lượng cao. Chú trọng nâng cao chất lượng nguồn nhân lực quản lý nhà nước 

trong các lĩnh vực, như: Tài chính, môi trường, xây dựng, quy hoạch, kiến trúc,… 

Thực hiện tốt công tác dự báo nhu cầu sử dụng cán bộ để quy hoạch, đào tạo, bồi 

dưỡng, tuyển dụng, thu hút, bố trí cán bộ hợp lý đáp ứng yêu cầu phát triển của đô 

thị loại IV, tiệm cận đô thị loại III và thị xã. 

8. Củng cố công tác quốc phòng - an ninh; bảo đảm an ninh, trật tự xã hội 

Giữ vững an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội; tiếp tục xây dựng các tiềm 

lực trong khu vực phòng thủ; xây dựng nền quốc phòng toàn dân gắn với thế trận 

an ninh nhân dân vững mạnh; làm tốt phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc; 

phòng ngừa, đấu tranh các loại tội phạm; tăng cường công tác tiếp dân, giải quyết 

kịp thời đơn thư khiếu nại, tố cáo, không để phát sinh “điểm nóng”. Chủ động phát 

hiện, ngăn chặn, làm thất bại mọi âm mưu, hoạt động chống phá của các thế lực 

thù địch. Đảm bảo địa bàn an toàn, ổn định, giữ vững môi trường bình yên để thu 

hút đầu tư và phát triển kinh tế - xã hội. 

9. Thực hiện tốt các cơ chế, chính sách an sinh, phúc lợi xã hội, nâng cao 

chất lượng cuộc sống người dân, bảo đảm sự bình đẳng về cơ hội phát triển. Ưu 

tiên thực hiện tốt chính sách người có công trên cơ sở huy động các nguồn lực xã 

hội kết hợp với nguồn lực Nhà nước, bảo đảm người có công có mức sống từ trung 

bình khá trở lên; quan tâm công tác đền ơn đáp nghĩa. Thực hiện tốt công tác bình 

đẳng giới, chăm sóc người cao tuổi; chính sách bảo vệ, chăm sóc và giáo dục trẻ 

em, người khuyết tật; quan tâm, hỗ trợ kịp thời người có hoàn cảnh khó khăn, 

người yếu thế, người nghèo và đồng bào dân tộc thiểu số ở vùng sâu, vùng xa. 
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10. Xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị 

- Xây dựng Đảng bộ huyện Đức Trọng và hệ thống chính trị trong sạch, 

vững mạnh về chính trị, tư tưởng, đạo đức, tổ chức và cán bộ; đổi mới phương 

thức, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của Đảng bộ và các tổ chức cơ sở 

đảng, phát huy vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu 

cấp ủy, chính quyền các cấp. Làm tốt công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán 

bộ, đảng viên; công tác bảo vệ chính trị nội bộ, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng.  

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính 

trị theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII), Kết luận số 21-KL/TW Hội 

nghị Trung ương 4 (khóa XIII) và Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị (khóa 

XIII) tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW về đẩy mạnh học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, gắn với các quy định về trách nhiệm 

nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu. Tạo chuyển biến mạnh 

mẽ, đồng bộ hơn; quyết tâm đẩy lùi sự suy thoái về chính trị, đạo đức, lối sống, các 

biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. 

- Thực hiện tốt việc sắp xếp tổ chức bộ máy, cơ cấu đội ngũ cán bộ, công 

chức gắn với đề án vị trí việc làm và tinh giản biên chế theo lộ trình. Củng cố kiện 

toàn bộ máy tổ chức cấp xã gắn với việc điều chỉnh địa giới hành chính thị trấn 

Liên Nghĩa và một số xã để thành lập các phường thuộc thị xã Đức Trọng. Đổi mới 

mạnh mẽ, nâng cao hiệu lực, hiệu quả, tạo chuyển biến tích cực, đồng bộ trong 

thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, kỷ luật đảng; kiên quyết, kiên trì đấu tranh 

ngăn chặn, đẩy lùi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; thực hiện với tinh thần không có 

vùng cấm, không có ngoại lệ nhằm răn đe, cảnh tỉnh, lấy phòng ngừa là chính, từ 

đó từng bước đẩy lùi tình trạng tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. 

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động, tổ chức điều hành của chính quyền 

từ huyện đến cơ sở; đẩy mạnh cải cách hành chính, xây dựng chính quyền điện tử; 

tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, 

công tác quản lý đô thị cho đội ngũ cán bộ, công chức đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ 

xây dựng, phát triển đô thị. 

- Đẩy mạnh đổi mới công tác dân vận, nâng cao chất lượng hoạt động của 

Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội; thực hiện tốt chức năng giám 

sát và phản biện xã hội, tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban cán sự đảng Ủy ban nhân dân tỉnh chỉ đạo Ủy ban nhân dân tỉnh: 

- Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện Nghị quyết này và xây dựng cơ 

chế chính sách tạo đột phá trong phát triển của huyện Đức Trọng.  

- Chủ trì, phối hợp theo dõi, đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc thực hiện Nghị 

quyết này, định kỳ báo cáo Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

2. Các ban của Tỉnh ủy, ban cán sự đảng, đảng đoàn căn cứ chức năng, 

nhiệm vụ được giao, thường xuyên quan tâm, phối hợp chặt chẽ, hỗ trợ, tạo điều 

kiện, tham mưu Ban Thường vụ Tỉnh ủy chỉ đạo tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho 

huyện Đức Trọng trong việc triển khai thực hiện Nghị quyết. 
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3. Huyện ủy Đức Trọng lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức học tập, quán triệt, xây 

dựng, triển khai thực hiện Nghị quyết với quyết tâm chính trị cao, bằng các chương 

trình, kế hoạch, lộ trình cụ thể sớm đưa nghị quyết vào cuộc sống. 

Nghị quyết này phổ biến đến các tổ chức cơ sở đảng trong toàn tỉnh. 

 

Nơi nhận: 
- Ban Bí thư Trung ương Đảng, 

- Các Vụ theo dõi ĐP của Ban Đảng TW, 

- Thường trực Tỉnh ủy, 

- Thường trực HĐND, UBND tỉnh, 

- Các ban đảng, ban cán sự đảng, đảng đoàn, 

- Các sở, ban ngành, MTTQ và các tổ chức  

   chính trị - xã hội tỉnh, 

- Huyện ủy, HĐND, UBND huyện Đức Trọng, 

- Các huyện, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy, 

- Các đồng chí Tỉnh ủy viên, 

- Lưu: Văn phòng Tỉnh ủy, XD3. 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

BÍ THƯ 
 

 

 

 

 

 

 

Trần Đức Quận 
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Chi ti0u d6 thi loai III HiQn tryng

STT
Cic y6u t6

116nh gi6 Dtrn vitinh
Di6m
^Ayeu cau

Di6m

hiQn

tr4ng
Det

Chua
d+t

I Ti0u chf l.Vitri, chrlrc ning,
trinh d0 phrflt tri6n

I.
var tro, cd cau va
KTXH 15-20 16,25 x

I Ti6u chuAn vi trf, chric
n[ng, vai trd

Li trung t6m t6ng hqp cdp
vtng hodc c6p tinh vC kinh
t6, tei chinh, vdn h6a, gi6o
dpc, dio tao, y t6, du lich,
khoa hoc vd c6ng nghQ, dAu

m6i giao th6ns.

3,75 - 5 3,75 x

., Nh6m ti6u chuin ccr cfu vi phit tri6n kinh t6 - xfl
h0i

11,25 - 15 12,5 x

2.1
Cen d6i ili thu chi ngdn
s6ch

DT 1,5 -2 2 x

2.2
Thu nhfp binh qudn tlAu

ngudi/ n[m so vdi ci
nudc

lAn 1,4 2,25 - 3 ))\ x

z.) Chuy6n dich co c6u kinh
tc

Tdng t! trong c6ng nghiQp,
xdy dgng vi dich vp, gi6m
ti trqng n6ng l6m thty san

a
J J x

2.4
Mfc t[ng trudng kinh tti
trung binh 3 nim gAn

nhAt
% 6,5 1,5 -2 1,5 x

2.5 Tj' l0 c6c hQ nghdo % < 6,5 1,5- 2 1,5 x

2.6
Ty le tbng din sO hang
ndm

% 1,2 - 1,6 2,25 - 3 2,25 x

II Ti6u chi 2. Quy m6 din s6 6,0 - 8,0 8,0 x

I Ddn sO toen dO thi
1.000

ngudi
100 - 200 1,5 - 2,0 2 x

2 Ddn sO khu vyc nQi thi
1.000
neudi

50 - 100 4,5-6 6 x

III Ti6u chi 3. Met d0 dfln s5 4,5 - 6,0 415

I
Mat dO ddn s6 toin d6
thi

Nguoi/
km2

1.400 - 1.800 I - 1,5 x

2
Mat d9 ddn s6 khu vgc
nOithi

Ngudi/
Proz

6.000 - 8.000 3,5 - 4,5
4,5

x

Iv Ti6u chi 4. Ti le lao tlQng phi n6ng nghiQp 4,5-6,0 6

PHU LUC 1

bufc tliu c6c ti6u chf dO thi lo4i III Aiii vOi huyQn Drirc Trgng theo quy
tlinh cria Nghi quy5t l2t0l20t6ruBTveH13 ngiy 2't't20t6

NShi quyA sA OO-NgtfrJ ngdy 12/I 1/202I cua Ban Thudng vu Tinh try)
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STT
Cic y5u t6

tl6nh gii

Chi ti6u dO thi loai III Hi0n trans

Dcrn vitinh
Di6m
^lyeu cau

Ei6m

hiQn
tr4ng

Det
Chua

det

1

T! lQ lao dQng phi n6ng
nghiQp toen d6 thi

% >_70 I - 1,5 I 5
x

2

T! lQ lao dQng phi n6ng
nghiQp khu vgc nQi

thimh, nOi thi
% 280 3,5 - 4,5

x

v Ti6u chf 5. Co s& h4 tAng vir ki6n tr[c, cinh quan
d6 thi 45-60 46

I Khu vuc nOi thinh, nOi thi 36-48 34 x

1.1 Nh6m cic ti6u chuin vd ha tinq xfl hOi 7,5 - 10 6,75 x

1.1.1 Cic ti6u chuAn v6 nhi O 1,5 -2 2 x

DiQn tfch sdn nhd o binh
quan

m2 sdn/
ngudi z 29 0,75 - | I x

T! lQ nhn o ki6n ci5, b6n
Klen co

% 295 0,75 - | 1 x

Cic ti6u chuin vd c6ng trinh c6ng cOng 6-8 4,75

D6t ddn dung
m2l

ngudi
>_78 0,75 - | I x

OAt xdy dpg cric c6ng
trinh dich vp c6ng cQng

d6 thi

m2l

nguoi
3,0 ->_ 4 0,75 - | I x

D6t x6y dpg c6ng trinh
c6ng cQng c6p <ton vi o.

m2l

nguoi
> 1,5 0,75 - | I x

Co so y t6 c6rp dO thi
Giuong/

1.000
den

?_2,8 0,75 - |
x

C<v s0 gi6o dgc, ddo tpo
c6p dd thi

Co s0 >10 0,75 -l 0,75 x

C6ng trinh vin h6a c6p

d6 thi
C6ng
trinh >6 0,75 - | x

COng trinh TDTT c6p

d6 thi
C6ng
trinh

>5 0,75 - | I x

C6ng trinh thuong m4i,
dich vu c6p <t6 thi

COng
trinh >7 0,75 - |

x

1.2 Nh6m c{c ti6u chuin vd na tflne kl thu0t 10,5 - 14 10,75

1.2.1 Cr[c ti0u chuin v6 giao th6ng 4,5-6 3,75

OAu m6i giao thOng cep
Virng tinh -

vtng li6n tinh
1,5 -2 2 x

Tj, lQ <l6t giao th6ng so

vdi d6t xdy dgng
% I 9 0,75 - |

x

I
7
Ti
LA

\
\

1.1.2
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STT
A .A

uac yeu to

il6nh gi6

Chi ti6u d6 thi loai III Hi0n trane

Don vitfnh
Di6m
^lyeu cau

Di6m

hiQn
tr4ng

Det
Chua

dat

Mat d0 duong giao
th6ng (tluong c6 chi6u
rOng > 7,5m)

Km/Km2 >10 0,75 - |
x

DiQn tich dAt

tinh trCn dan

giao th6ng
so

m2l
ngudi

> ll 0,75 - I 0,75 x

Tj lQ vfn tii hdnh kh6ch
c6ng cOng

% >10 0,75 - | I x

1.2.2 CAp diOn vir chi6u sins c6nq cOng 2,25 - 3 2,75 x

C6p diQn sinh ho4t
kwh/
ngudi/
nim

700 0,75 - | I x

Ti lC dudng ph6 chinh
- ' .,(
ougc cnreu sang

% z 100 0,75 - | I x

Tf lQ duong khu nhd d,

ngd x6m dugc chii5u

s6ng

% 55-280 0,75 - | 0,75
x

r.2.3 Cic ti6u chufrn v6 c6p nufc 2,25-3 2,25

C6p nu6c sinh ho4t

Lit/
ngudi/

ngey
dOm

1 25 0,75 - 1 0,75 x

Ti lQ d6n s6 <tugc c6p

nudc sach, hqp v0 sinh
% 9s - 100 1,5 -2 1,5 x

1.2.4 Crtc tiGu chuin vd tr0 thSne vi6n th6ng 1,5 -2 )

SO thu6 bao intemet

SO tfrue
bao

internet/
100 ddn

>)5 0,75 - I I x

T! lQ pht s6ng th6ng tin di

d0ng hOn dAn sO
% 295 0,75 - | I x

1.3 Nh6m cic ti6u chuin vd vQ sinh mdi trudng 10,5 - 14 10 x

1.3.1
Cr{c ti6u chu6n vO trq ttriing thoit nu0c nu0c mua

vi chSns ne6p fne 2,25 -3 2,25 x

Mat dO duong c6ng
thoiit nu6c chinh

Km/
Krn2

>4 1,5 -2 1,5 x

Tj' lQ c6c khu vgc ng{p
ring c6 gi6i ph6p phong

,i
cnong, gram ngap ung

%
C6 gi6iph6p-

Dang tri6n khai
thuc hiOn

0,75 - |
x

1.3.2
Cdc ti6u chuin vd thu gom, xfr [f nudc thii, ch6t

thai
3,75 - 5 3,75

S/

AI

NH

MO

*
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STT
Cic y6u t6

tl6nh gid

Chi ti6u d6 thi loai III Hi0n trang

Don vitinh
Di6m
^Ayeu cau

Di6m

hiQn
tr4ng

Dat
Chua
dat

Tj, lQ ch6t thAi nguy h4i
dugc xt l1i, ti6u htiy,
ch6n l6p an todn sau xu
U, ti6u hriy

% 85 0,75 - | 1 x

Ti le nudc thdi dO thi
dugc xu li dat quy
chuAn kV thu6t

% z 30 0,75 - |
x

Tj, lQ ch6t thdi rin sinh
hoat dusc thu gom % 90 0,75 - | 0,75 x

Tj, lQ ch6t thai rin sinh
hoat duoc xt l:i tai khu
ch6n l6p hqp vC sinh
hoflc t4i c6c nhd m6y
dtit, nha m6y chi5 bi6n
rhc thii

% 280 0,75 - | I x

Tj lQ ch6t thii y t6 dusc
xt ly, ti6u hriy, ch6n l6p
an todn sau xri ly, ti6u
hriv

% 90-100 0,75 - 1 1 x

1.3.3 Cfc tiGu chuin vd nhir tang 16 1,5 - 2,0 x

Nhd tang 16 Co s0 | -2 0,75 - | x

T! lQ sr} dung hinh thric
hoa t6ng

% >15 0,75 - |
x

1.3.4 Cic ti6u chu6n v6 ciy xanh tI6 thi 3-4 4

D6t c6v xanh todn dd thi
m2l

ngudi
I 0 1,5 -2 2 x

Ddt c6ry xanh c6ng c6ng
m2l

nsudi z 5 1,5 -2 2 x

1.4 Nh6m ti6u chudn ve m6n trrig cinh quan tI6 thi 7,5 - 10 6r5 x

I 4 1
Quy ch6 qu6n l;f quy
ho4ch kii5n trfc d6 thi Quy ch6

Dd c6 quy ch6.

- dd c6 quy ch6

duo. c ban hdnh

tOi tlri6u 2 ndm,
thuc hi6n t6t

1,5 -2 1,5 x

1.4.2
Ti lQ tuy6n phd vdn
minh dd thi tinh tr6n
t6ne sO truc ph6 chinh

% : 50 1,5 -2
x

1.4.3
56 lugng du 6n ctri tao,
chinh trang d6 thi

Dy 6n 2 1,5-2 2 x

1.4.4
SO lugng kh6ng gian
c6ng c0ng cria cl6 thi

khu 5 1,5 -2 I 5

>
0v
5Ht

/i
I
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Chi ti0u d6 thi loni III Hi0n trans

STT
Cic y6u t5

il6nh gi6 Don vi tinh
Di6m

yeu cau

Di6m

hiQn
trqng

Dat
Chua

dat

1.4.5
C6ng trinh kil5n trric ti6u
bi6u

c6p

C6 c6ng trinh
c6p tinh - c6

c6ng trinh c6p
quoc gla

1,5 -2 1,5 x

2

Nh6m c{c ti6u chuin vd trinh tIQ phrlt tri6n co s0
h1 ting vir ki6n tr[c, cf,nh quan khu vgc ngo4i

thinh, ngoai thi
9-12 t2 x

2.1 Nh6m cic tiOu chu6n v6 tra tAne xfl hOi 3-4 4 x

2.1.1 Truong hgc % 40 0,75 - | I x

2.1.2 Co sd vft ch6t vdn h6a % >35 0,75 - | I x

2.1.3 Chg n6ng th6n % >60 0,75 - | I x

2.1.4 Nhe o dAn cu % >60 0,75 - | I x
11 Nh6m cic ti0u chuin vd tra tine ki thuOt 3-4 4 x

2.2.1 Giao th6ne % >40 2,25 - 3 J x

2.2.2 Ei6n % >80 x0,75 - I I i\
2.3 Nh6m cdc ti6u chuAn vd v€ sinh mdi trudns 1,5-2 ,, x rl

M6i trudnq % >40 1,5 -2 2 x

2.4 Nh6m cic ti6u chuin vd fi6n trric, cinh quan 1,5 -2 2 x

Qu! d6t n6ng nghiQp,
vtng cinh quan sinh
thrii <lugc phpc h6i, bio
vO

(%) >70 1,5 -2 2 x

4,l

T6ng tli6m 80,75i100



PHU LVC 2

cric budc x6y dyng thi xfl
(Dinh ngdy 12/l l/2021 cila Ban Thudngw Tinh *y)

rinrn 0
AI

$'&

STT thgc hiQn
Thoi gian

thgc hiQn
Ghi chri

I DAnh giitcitc ti6u chi dO thilo4i IV Quy llll202t

2 DAu tu c6c tiOu chi cdn thi6u so v6i tl6 thi loai
IV

202t-2025

J PhO duyQt quy ho4ch chung huyQn Dric Trgng Quy IV/2021

4 LQp h6 so c6ng nhAn d6 thi lo4i IV Quy 112023

5 X6y dgng OC an t6ch nhpp c6c x5 vd c6ng nhpn
cilc xd thenh phucrng).

Quy 112024

ThUc hiQn ctng
^lvol De an cong

nh4n th! xa

6 Xdy dyng Oe an thenh 16p th!x5 Quy ll202a

Quy N 120247 Hodn chinh O0 rin trinh trinh c5p ph6 duyQt

\wld
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PHU LUC 3

C CONG rniNrr Uu rrBN oAu rtl rrl NGUON VON NHA NTIOC
NShi quyet tA OO-t'tgtfU ngdy 12/t 1/2021 cila Ban Thudng va Tinh ily)

DVT s6 tuqng
V5n udc tinh

(tj d6ng)
STT H?ng mgc xiy dgng

I Ti6u chi cAy xanh, c6ng vi6n

I Dang tri6n khai nilm202l ha 3,08 14,20

4,5C6ng viOn xd Phf HQi ha 1,2

,)\
C6ng vi6n xf, Ninh Gia ha 0,54

ha 0,4 2C6ng vi6n xd Tdn HQi

ha 0,4 2 ZC6ng vi6n thdn Bic HQi, xd HiQp Thpnh

ha 0,54 3,21 (stCdng vi6n cdy xanh xd HiQp Thanh

ha 8,63 52) Trong giai tlo4n nim 2021 -2025

.it
rinn 0

rAru od

\
2,5

C6ng vi€n c6y xanh, khu vui choi thi6u
nhi Trung tdm xd Dd Loan.

ha 0,5

ha 0,7 415
C6ng vi6n thdn B[c HQi, x5 HiQp Thanh
(giai doan 2)

2
C6ng vi6n c6y xanh, khu vui choi thii5u
nhi x5 Tdn Thinh

ha 0,3

7,13 43
C6ng vi€n cdy xanh trung tdm Hdnh
chinh - Qu6ng truong

ha

tr Giao th6ng trong giai do4n 2021-2025
mit iluong xe ch4y 2 7,5m

km 20km s00

km 5,3km 132,5
C6c tuyiSn duong thuQc quy trung tem hantl

chinh quang tuong huygn

225
DAu tu cric tuytin <tuong chfnh khu vgc,
duong li&r khu ]Uc vd duong khu vgc thuQc

quy hopch chi ti6t d6 thi Nam SOng Da Nhim
km 9km

Ndng c6p cAc tuy& duong thuQc quy ho4ch

chung yV dUne dg tl,i Fi n6m ; ThAnh My,
nAng cAp c6c tuy6n dudrng Qu6c l0 27, DT
729, tludrng vio khu Cdng nghiQp Phi
Binh...

km 5,7km 142,5

km 10 200
Tho6t nudc tu Vdng xoay Li6n Khucrng
ttiin h6 Nam Son

\+



DVT 56 luqng
V5n ufc tfnh

(tj dong)
H?ng mgc x0y dqngSTT

5 145km
Vti thorit nu6c h4 luu c6nh il6ng Li6n
Nghia - Phf HQi: ki6n c6 h6a h0 th6ng
tho6t nu6c.

80km 8
Ki6n c6 h6a vd k6o dii k6nh ti6u c6nh

il6ng Nghia HiQp

8 80kmr6t nOi hQ thting tho6t nu6c khu vuc
200havd khu vgc TAy Nam Son.

t20km 8N4o v6t kiOn cti h6a su6i Da Tam

20 85kmDAu tu n6rng c6p hQ thiing tho6t nu6c dgc

qua trung t6m c6c xd

40km 8Qutic 10 20 ttoan tt Ninh Gia dtin gi6p

huyQn Di Linh

T2 40km

Xdy dpg via hd, tho6t nu6c, diQn chiiSu

s6ng Qutic lQ 27 doqntu trubng THCS
An HiQp, xd Li0n HiQp d6n gi6p huyQn

Lam He.

8,5

I'l

34km
Qutic lQ 27 do1ntt trulng THCS An
HiQp xE Li6n HiQp <t6n gi6p huyQn Don
Duong

km 14,6 60Dudng DH.1 (Li0n Nghia - N'Thol H4 -

Tan H0i)

16 64kmC6c tuy6n ducrng khu vyc L6 Thanh
Thanh, LO 90

11 44kmC6c dutrng khu vgc l,2Tdy Nam Son

2l 75kmC6c tuy6n dudng khu Trung tdm hdnh
chinh - Quang trudng huyQn (khu 200ha)



rinru 0v
Grvr od

A

T5ng mt,ic
dAu tu

(triQu ildng)

Danh mgc
drp 6n

Dia tli6m thgc hiQn

dg 6n

DiQn
tich
(ha)

Mgc ti6u tliu tuSTT

80.000Th6n Tdn Binh, xi Tdn Thdnh 9,5 C6ng su6t 200-300 t6nlngiy1 Nhi mrly xri ly rfic thii

D6i Monkrit, thi trdn Li6n
Nghia - x5 T6n HQi - N'Thol
H4

50
X6y dpg nghia trang theo hudng c6ng
vi€n sinh th6i

80.0002
C6ng vi6n nghia trang sinh
th6i

1 1,5 1.000 giucrng bQnh 1.500.000aJ Benh vi6n ch6t lugng cao
LO sO 21, khu quy hopch
Trung tdm hinh chinh

Quing trucrng huyQn

5,11
Xdy dpg trudng hgc d4t chu6n qu6c ti5

cdp 1,2,3
200.0004

Trudng hgc ch6t luong cao
chutn qu6c t€

LO s6 22, khu quy ho4ch
Trung tdm hinh chinh

Qu6ng trudng huyQn

150.0005
Nhe miry cung cip nu6c
spch

H6 ta Hodt, xd HiQp An 5

Cung c6p nu6c s4ch sinh hoat vd sin
xu6t "ho 

cdc xd nhu: Hi€p An, HiQp
Th4nh, Li6n HiQp, mQt phAn thi trSn
Li6n Nghia vi khu quy ho4ch Nam s6ng
Da Nhim

Kinh doanh hing h6a vi dlch vg, bao
gdm: cria hing b6n bu6n, b6n 16 hing
h6a; tnmg biy gi6i thiQu hdng ho6; 5n

t.u6ng, vui choi giii tri, cho thu6 vdn
phdng lim viQc,.. .. dilp t?ng nhu cAu -ua
s6m, giii tri, 6n u6ng cira khrlch hing

500.0006

Trung tflm thuong mAi

Qudc 19 20, do4n qua thf
Li0n Nghia

dqc
tr6rn

Qutic lq 20, thi tr5n Li6n
Nghia vi c6c xi dgc Qu6c l0
20

2

MUC o.; AN xrcu 
"ar*+'rHr""ffi 

3^, rrl crAr DoaN z02t-202s
NShi quydt ta OO-wgtfU ngdy l2/t I/202 t cfia Ban Thudng va Tinh ily)
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2

STT
Danh mgc

drp 6n

Dia di6m thgc hiQn

dg 6n

DiQn
tich
(ha)

Mgc ti6u tIAu tu
T6ng mftc

tliu tu
(triQu ddng)

7
B6n xe n6i, ngo4i tinh vi
btin xe li6n tinh

Khu quy hopch Trung tdm
hanh chinh - Quing trudng
huyQn vd quy hopch btin xe
Li6n tinh t4i ch6n ddo Pren x5
HiQp An

39
D6p img nhu cAu di lai cta nhin din vi
du kh:ich

500.000

8
Khu d6 thi m6i phia B6c dg
6n Nam s6ng Da Nhim

Xdy dpg.khu dd
ring nhu c6u ph6t

thf m6i, drip
tri6n d6 thi.

130
Xiy dgng khu d6 thi m6i, ph6t trii5n nhd
0 d6p img nhu c6u xi hQi

2.s08.000

9
Khu d6 th! m6i dy 6n Nam
s6ng Da Nhim (Khu 1)

Xiy dpg.khu d6
ring nhu cdu phrlt

thi mdi, d6p
trii5n d6 th!.

153
Xdy dpg ktru tlp thf mdi, ph6t tritin nhi
d d6p img nhu c6u x5 hQi

3.273.000

l0
Khu dO thi mdi phia Nam dU
6n Nam s6ng Da Nhim (Khu
2)

XAy dung khu d6
t?ng nhu ciu ph6t

thi m6i, d6p
trii5n d6 thi.

220
X6y dpg khu <19 thi mdi, ph5t tri6n nhi
0 d6p img nhu cdu xE hQi

4.245.000

1l
Khu d6 thi phia nam dg 6n
Nam s6ng Da Nhim (Khu 3)

Phia Nam d1r 6n Nam s6ng Ea
Nhim

42
Xdy dpg khu d6 thi mdi, ph6t triiSn nhi
& <l6p img nhu cdu xi hQi

593.000

t2
Khu d6 thl Li6n Khuong -
Prenn

C6c x6: HiQp An, HiQp Thpnh,
Li€n HiQp; TT Li6n Nghia

2.970
Xdy dpg khu etp thi mdi, phrlt tritin nhi
& d6p img nhu cdu x6 hQi

141.144.000

13
Khu d6 thi sinh th6i du lich
hd Nam Son

H6 Nam Son, thi tr6n Lien
Nghia

60
T6n t4o c6nh quan du lich, thriy lqi vi
x6y dgng khu du lich nghi du0ng, i16 thi 500.000

T6ng cQng 3.697.11 1s5.273.000

At

uv
CNG

L

-{
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PHU LUC 5
oAu crA oAr iaovoN oAu rUn^q. rANc

qryiSt tA OO-wgtfU ngdy t 2/1 t/202I cila Ban Thudng vu Tinh ily)

STT TGn tlii 6n Dia chi
DiQn tich

(m2)
Dg kitin giri cho

thu6 50 nim Thirnh fidn

I
D5t try so

HuyQn iry, UBND huyQn
Km 270 QuOc lO 20,
thi 1"5" Li6n Nghia

15.186,6 50.r59.200 761.747.706.720

2
D5t try so

HuyQn doan
Krn 270 Qu6c 16 20,
thi trdn Li6n Nghia

1.266,0 s0.1s9.200 63.501 .547.200

a
J

D5t try scr

Trung t6m N6ng Nghipp
huyQn,

Dudng Bha* H6ng Th6i,
thi tr6n Li6n Nghia

3.050,5 12.300.000 37.521.150.000

4
DAt try so

Thanh Tra huyQn
DulnglCHOngPhong,

thi tr6n Li6n Nghia
26.584.800 48.240.778.080

5
D6t try so

Nhd tii5p d6n huyQn
Dudng I-C HOng Phong,

thi tr6n Li6n Nghia
496,4 26.584.800 13.196.694.720

6
O6t tru scv UBMTTQVN

vit citc doirn thiS huyQn
Ducrngl6H6ngPhong,

thi tr6n Li6n Nghia
1.747,4 26.584.800 46.454.279.520

7

D5t try so
Phdng Tdi chinh - K6

hopch

Dudng LE H6ng Phong,
thi tran Li6n Nghia

L.720,0 21.840.000 37.564.800.000

Al
riruH
t-Atvt o

1.814,6



Thirnh tidnDiQn tich DU ki6n gi6 cho
thu6 50 nimDia chiSTT TGn tld 6n

174.384.305.7604.657,8 37.439.200D6t try scr

Tda 6n nhdn ddn huyQn
Qu6c l9 20,

thi tr'5n Li6n Nghia8

37.439.200 240.236.114.6406.416,70Qu6c lO 20,
thi tr6n Li6n Nghia9

D6t trp sd
C6ng an huy6n

109.685.624.2402.929,70 37.439.200Qu6c lO 20,
thi tr6n Li6n Nghia

DAt try so
ViQn Kii5m s5t NhAn ddn

huyQn
l0

26.584.800 t4.020.823.520527,4Dudng L6 H6ng Phong,
thi trSn Li6n Nghiall DAt try so

Bio hiiSm xA hQi huyQn

26.584.800 34.865.965.2001.31 1,50
Dudng L6 H6ng Phong,

thi tr6n Li6n Nghiat2
D6t try so

Thi hanh 6n huyQn

1.581.419.789.60041.124,6T6ng cQng
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